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Lista functiilor din cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova care intra in categoria personalului
platit din fonduri publice la data de 31 martie 2019, conf. Legii nr. 153/2017
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Nr. FUNCTIE cf. Legii Studii | Grad/ | Gradatie | Coeficient | Salariul Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul
Crt, 153/2017 treapta de baza brut
Indemn, | Indemn.CFP | Spor Indemn.
doctorat Handicap | hrana
10% 15%
1. | Manager S Il -] 333 8301 1040 - - 347 9688
(director general) 1
2. | Director S 11 5 291 7282 1040 728 - 347 28397 |
3. | Director S 11 5 291 5967 - - - 347 6314 |
4. | Sefsectie S 11 3 2.80 5540 - - - 347 5887
5. | Sef sectie S 11 3 2.80 5034 - - - 347 5381
6. | Sef sectie S 1 2 2.80 4907 - - - 347 5254
7. | Sefbirou S 1 5 2.72 5398 - - - 347 5745
8. | Cercetator stiintific S Il 5 2.39 6780 1040 - b - 347 8167
9. | Cercetator stiintific S - 4 1.65 4111 1040 - - 347 5498 |
10. | Muzeograf S 1A 5 2.17 4601 - - - 347 4948
11. | Muzeograf S IA 4 2.17 4468 - - - 347 4815
12. | Muzeograf S IA 4 2211 4468 - - 670 347 5485
13. | Muzeograf S | 5 2.00 3547 - i - 347 3894




Nr. | FUNCTIE cf. Legii Studii | Grad/ | Gradatie | Coeficient | Salariul Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul
Crt. | 153/2017 treapta de baza brut
Indemn. | Indemn.CFP | Handicap | Indemn.
doctorat hrana

14. | Conservator S 1A 5 iG] 4601 - - - 347 | 4948
15. | Conservator S IA 4 24177 4468 - - - 347 4815
16. | Conservator SSD | 5 1.63 3460 - - - 347 3807

17. | Conservator M 1A 5] 1.56 3004 - - - 347 3351

18. | Restaurator M 11 S5 1.50 2623 - - - 347 2970
19. | Gestionar custode M 1A 5 1.56 3004 - - - 347 3351
20. | Gestionar custode M 1A 5 1.56 2885 - - - 347 3232
21. | Gestionar custode M 1A 4 1.56 2918 - - - 347 3265
22. | Supraveghetor muzeu - - ) 1.16 2359 - - - 347 2706 |
23. | Supraveghetor muzeu - - 4 1.16 2337 - - - 347 2684 |
24. | Supraveghetor muzeu - - 3 1.16 2315 - - - 347 2662
25. | Supraveghetor muzeu - - 2 1.16 2274 - - - 347 2621

26. | Supraveghetor muzeu - - 0 1.16 2181 - - - 347 | 2528
27. | Inginer S I 5 15472 3211 - - - 347 | 3558
28. | Inginer sistem S 1A 5 1.86 4142 - - - 347 4489
29. | Inginer sistem S 1A 2 1.86 3509 - - 347 3856
30. | Tehnician M IA 3 1.56 2822 - - - 347 3169
31. | Tehnician M IA 3 1.56 2675 - - - 347 3022
32. | Economist S 1A S5 1.82 3876 - - - 347 4223
33. | Consilier juridic S 1A 5 1.82 3917 - - 347 4264
34. | Consilier juridic S IA 4 1.82 3943 - - 347 4290
35. | Referent M 11 2 1.50 2514 - - 347 | 2861
36. | Referent de specialitate S I 5 1.82 3416 - - 347 3763
37. | Referent S 1A 5) 1.76 3241 - - 347 3588
38. | Referent S IA 4 1.76 3111 - - 347 3458 |




Nr. | FUNCTIE cf. Legii Studii | Grad/ | Gradati | Coeficient | Salariul Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul |
Crt. | 153/2017 treapta e de baza brut
Indemn., | Indemn.CFP | Handicap | Indemn.
doctorat hrana
39, | Referent N 5 1.63 3106 - - 5 347 3453 |
40. | Traducator M 1A 4 1.56 2752 - - - 347 2099
41. | Arhivar M;G - 5 1.50 2723 - - - 347 3047
| 42, | Muncitor calificat MG | I 5 1.54 2747 : z - 347 3094
43, | Muncitor calificat M:G I 4 .54 2661 - JiEsd - 347 | 3008 |
44. | Muncitor calificat M;G 11 5 1.54 2641 - - il - 347 2988
457l Seter: | 0 M;G | 5 1.54 2943 - - - 347 3290
46. | Paznic M;G - 3 Li18in | 02374 - - - 347 2721

b. Se acorda:

- indemnizatie lunara de 1040 lei pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor- conform Legii 153/2017 — art. 14
- un spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de bazd, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare pentru personalul care, potrivit

programului normal de lucru, isi desfisoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 ( paznicii), pentru orele lucrate in acest interval, daci timpul astfel lucrat reprezinta cel pugin 3
ore de noapte din timpul normal de lucru, conform Legii 153/2017 —art. 21 alin. 1

Sporul de noapte nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor, premiilor §i indemnizatiilor, conform Legii 153/2017 —art. 21 alin. 2

- un spor de 15% din salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare pentru activitatea desfisurati de persoanele cu handicap grav si accentuat,

in cadrul programului normal de lucru, conform Legii 153/2017 —art. 22 alin. 2 si H. G. nr. 751/2018

- 0 majorare a salariului de bazi cu 10% pentru personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, conform Legii

153/2017 —art. 15

¢. Pentru anul 2019 se acorda o singura indemnizatie de vacanta, proportional cu timpul efectiv lucrat in cursul anului calendaristic, sub forma de vouchere, in cuantum de
1450 lei pentru un salariat, conform Legii nr. 153/2017- art. 18

d. Pentru anul 2019 indemnizatia de hrana se acorda conform Legii nr. 153/2017- art. 26 alin . 4, 5, 6, 7 si O.u.g. nr. 114/2018 art. 36 alin. 1

e. In anul 2019 nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura
f. Drepturile salariale ale personalului Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova trebuie sa se incadreze in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul 2019,
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