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Lista functiilor din cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova care intra in categoria personalului
platit din fonduri publice la data de 30 septembrie 2021, conf. Legii nr. 153/2017

Nr. | FUNCTIE cf. Legii 153/2017 | Studii Grad/ Gradatie Coeficient | Salariul de Sporuri/indemmnizatii in afara bazei Salariul
Crt. treapta baza brut
Indemn, | Indemn. Spor Spor Indemn,
doctorat | CFP Handicap cond. hrana
10% 15% Munca
15%
1. | Manager S II 5 333 8301 1040 - - 1245 347 10933
(director general)
2. | Director S II 5 3.02 7452 1040 745 - 993 347 10577
3. | Director S 11 5 3.02 7163 - 716 - 895 347 9121
4. | Sefsectie S 11 5 2.80 6027 - - - 831 347 7205
5. | Sef sectie S 11 3 2.80 5690 - - - 755 347 6792
6. | Sef sectie S 11 2 2.80 5605 - - - 736 347 6688
7. | Sef birou S 1l 5 2,72 5866 - - - 810 347 7023
8. | Sef birou S IT 5 2.72 5866 .- 587 - 810 347 7610
9. | Cercetator stiintific 8 - 5 1.65 4523 1040 - - 632 347 6542
10. | Muzeograf S IA 5 2.17 5316 - - - 690 347 6353
11. | Muzeograf S IA 4 2.17 5172 - - - 670 347 6189
12, | Muzeograf S IA 4 2.17 5172 - - 670 670 347 6859
13. | Conservator S IA 5 2.17 5316 - - - 690 347 6353




Nr. ;| FUNCTIE cf. Legii 153/2017 | Studii Grad/ Gradatie Coeficient | Salariul de | Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariunl
Crt. treapta baza brut
Indemn. Indemn. | Spor Spor Indemn.
doctorat | CFP Handicap cond, hrana
10% 15% Munca
15%
14. | Conservator M IA 5 1.56 3622 - - - 451 347 4420
15. | Gestionar custode M IA 5 1.56 3622 - - - 451 347 4420
16. | Gestionar custode M 1A 5 1.56 3542 - - - 433 347 4322
17. | Gestionar custode M 1A 4 1.56 3525 - - - 438 347 4310
18. | Supraveghetor muzeu - - 5 1.16 2777 - - - 354 347 3478
19. | Supraveghetor muzeu - - 4 1.16 2733 - - - 351 347 3431
20. | Supraveghetor muzeu - - 3 1.16 2689 - - - 347 347 3383
21. | Supraveghetor muzeu - - 1 1.16 2603 352 347 3302
22. | Supraveghetor muzeu - - 0 1.16 2421 - - - 327 347 3095
23. | Inginer S Expert 5 1.86 5141 - - - 723 347 6211
24. | Inginer S I 5 1.72 3927 - - - 482 347 4756
25. | Inginer S II 3 1.69 4443 - - - 625 347 5415
26. | Inginer sistem S 1A 3 1.86 4292 - - - 553 347 5192
27. | Tehnician M iA 4 1.56 3508 - - - 434 347 4289
28. | Tehnician M 1A 1 1.56 3067 - - - 376 347 3790
29. | Economist S IA 5 1.82 4477 - - - 581 347 5405
30. | Consilier juridic S IA 5 1.82 4505 - - - 588 347 5440
31. | Referent M I 2 1.54 3877 - - - 542 347 4766
32. | Referent de specialitate S I 5 1.82 4171 - - - 512 347 5030
33. | Referent S IA 5 1.76 3982 - - - 486 347 4815
34. | Referent S IA 4 1.76 3861 - - - 469 347 4677
35. | Traducator M IA 4 1.56 3414 - - - 413 347 4174




Nr. | FUNCTIE cf. Legii 153/2017 Studii Grad/ Gradatie | Coeficient | Salariul de Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul
Crt, treapta haza _ brat

Indemn. Indemn, | Spor Spor Indemn.

doctorat CFP Handicap cond., hrana

10% 15% Munca
15%
36. | Arhivar M;G - 5 1.50 3372 - - - 408 347 4127
37. | Muncitor calificat MG 1 5 1.54 3429 - - 412 347 4138
38. | Muncitor calificat M;G 1 4 1.54 3333 - - - 399 347 4079
39. | Sofer M;G I 5 1.54 3560 - - - 441 347 4348
40. | Paznic M;G - 5 1.18 2807 - - - 356 347 3510
b. Se acorda:

- indemnizatie lunara de 1040 lei pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor- conform Legii 153/2017 — art. 14
- un spor pentru munca prestati in timpul noptii de 25% din salarivl de bazd, solda de functie/salariul de functie, indemmizatia de incadrare pentru personalul care, potrivit
programuhui normal de lucru, isi desfisoard activitatea intre orele 22,00 §i 6,00 ( paznicii), pentru orele Iucrate in acest interval, dacd timpul astfel fucrat reprezinti cel pugin 3
ore de noapte din timpul normal de lucru, conform Legii 153/2017 —art. 21 alin. 1
Sporul de noapte nu se ia in caloul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor, premiilor 5i indemnizagiitor, conform Legii 153/2017 —art, 21 alin, 2
- un spor de 15% din salariul de bazi/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare pentru activitatea desfaguratd de persoanele cu handicap grav gi accentuat,
i cadrnl programului normal de lucru, conform Legii 153/2017 —art. 22 alin, 2 si H. G. fr. 751/2018
- un spor pentru conditii de munca de 15% din salariul de baza, corespunzitor timpului efectiv lucrat Ia locurile de muncé, conform Legii 153/2017 —art. 23 ,
H. G. ar. 360/2018, H. G. nr. 34/2018 si H. G, nr. 569/2017
- 0 majorare a salariului de bazi cu 10% pentru personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, conform Legii
153/2017 —art. 15
c. Pentru anul 2021 nu se acorda indemnizatia de vacanta.
d. Pentru anul 2021 indemnizatia de hrana se acorda conform Legii nr. 153/2017- art. 26 alin . 4, 5, 6, 7 si O.u.g. nr. 114/2018 art. 36 alin. 1
e. In anul 2021 nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura
f, Drepturile salariale ale personatului Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova trebuie sa se incadreze in Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anit] 2021,

Intocmit,

Sef birou

Harala



