PRAHOVA

Lista functiilor din cadrul Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova care intrd in cat
platit din fonduri publice la data de 31 martie 2025, conf. Legii nr. 153/201
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Manager,

Grigorescu Drag

Nr. | FUNCTIE cf. Legii 153/2017 | Studii Grad/ Gradatie Coeficient | Salariul de Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul
Crt. treapta baza brut
Indemn. | Indemn. Spor Spor Indemn.
doctorat | CFP Handicap cond. hrana
10% 15% Munca
15%
1. | Manager S I 5 3.7 10675 1040 - - 1245 347 13307
(director general)
2. | Director S I 5 3.47 9541 - 716 - 895 347 11499
3. | Contabil sef S Il 5 2,84 8165 653 937 347 10102
4. | Sef sectie S Il 3/5 2.80 7932 - - - 831 347 9110
5. | Sef serviciu S 11 S 2.80 7932 - - - 831 347 9110
6. | Muzeograf S IA 5 2.17 7177 - - - 690 347 8214
7. | Muzeograf S IA 5 2.17 7177 1040 - - 690 347 9254
8. | Muzeograf S IA 5 2.17 7177 - - 690 690 347 8904
9. | Conservator S 1A 5 2.17 7177 - - - 690 347 8214
10. | Conservator M 1A 5 1.56 4972 - - - 451 347 5770
11. | Gestionar custode M TA 5 1.56 4972 - - - 451 347 5770
12. | Supraveghetor muzeu - - 5 1.16 4050 - - - 354 347 4751




Nr. | FUNCTIE cf, Legii 153/2017 | Studii Grad/ Gradatie Coeficient Salariul de Sporuri/indemnizatii in afara bazei Salariul
Crt. treapta baza brut
Indemn. Indemn. | Spor Spor Indemn.
doctorat CFP Handicap cond. hrana
10% 15% Munca
15%

" 13. | Supraveghetor muzeu - - 4 1.16 4050 - - s 351 347 4748
14 | Supraveghetor muzeu . - 2 1.16 4050 - - - 323 347 4720
15, | Inginer S Expert 5 1.86 6654 - - - 723 347 7724
" 16. | Inginer S I 4 1.72 6009 - - . 652 347 7008
17. | Inginer S 11 5 1.69 6039 - - - 657 | 347 7043
" 18. | Inginer sistem S 1A 4 1.86 6492 . . - 705 347 7544
\\\\ 19. | Economist S IA 5 1.82 6531 " - - 581 347 7459
20. | Economist S IA 5 1.82 6531 : 448 - 581 347 7907

21. | Economist S IA 4 1.82 6371 561 347 7279

22. | Consilier juridic S IA 5 1.82 6531 - . - 588 347 7466

23. | Inspector de specialitate S | o 1.82 6371 561 347 7279
24, | Referent de specialitate S I - 1.82 6531 - - - 581 347 7459
25, | Referent de specialitate S I 3 1.82 6215 - - - 673 347 7235
_26. | Referent de specialitate S 11T 3 1.67 5687 - - - 618 347 6652
27 | Inginer S IA 5 1.82 6531 581 347 7459
28, | Referent S IA 5 1.76 5505 . . - 486 347 6338
29 | Referent S 1A 4 1.76 5351 - - - 469 347 6167

30. | Traducator M IA 5 1.56 4856 - - . 423 347 5626
31. | Arhivar M;G - 5 1.50 5372 - - - 408 347 6127
32 | Muncitor calificat MG I 5 1.54 5514 - - - 412 | 347 6273




b. Se acorda:
- indemnizatie lunara de 1040 lei pentru personalul care detine titlul stiintific de doctor- conform Legii 153/2017 — art. 14
- Un spor pentru muncd prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare
pentru personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfagoara activitatea intre orele 22,00 §1 6,00 ( muncitorii cu atributii de pazi),
pentru orele lucrate in acest interval, daca timpul astfel lucrat reprezinti cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform Legii
153/2017 —art. 21 alin. 1

Sporul de noapte nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, conform Legii
153/2017 —art. 21 alin. 2
- un spor de 15% din salariul de bazi/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare pentru activitatea desfagurati de persoanele cu
handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucru, conform Legii 153/2017 —art. 22 alin. 2 si H. G. nr. 751/2018
- un spor pentru conditii de muncéd de 15% din salariul de bazi, corespunzitor timpului efectiv lucrat 1a locurile de munci, conform Legii
153/2017 —art. 23 , H. G. nr. 360/2018, H. G. nr. 34/2018 si H. G. nr. 569/2017
- 0 majorare a salariului de bazi cu 10% pentru personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, conform Legii 153/2017 —art. 15
¢. Pentru anul 2025 se acorda vouchere de vacantd in cuantum de 800 lei, personalului ale ciirui salarii de bazi nete din luna anterioars acordirii
acestora sunt de pand la 8.000 lei. Voucherele de vacanti emise in cursul anului 2025 se utilizeazi pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea
pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600
lei."
d. Pentru anul 2025 indemnizatia de hrana se acordi conform Legii nr. 153/2017- art. 26 alin . 4, 5, 6, 7 si O.u.g. nr. 114/2018 art. 36 alin. 1
e. In anul 2025 nu se acorda alte drepturi in bani sau in naturd
f. Drepturile salariale ale personalului Muzeului Judetean de Stiintele Naturii Prahova trebuie si se incadreze in Bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat pentru anul 2025.

fntocmit,

Haralalppid Gabriela



